
 

 
RONY SALAZAR MARTINEZ 
Av. Ricardo Tizón y Bueno N° 192 
Jesús María – Lima 
rsalazar@salazarabogados.com.pe 
ronysalazarabogado@gmail.com  
Tlf. 981041085 / 6845898  
 
 
 
I.- PERFIL PROFESIONAL 

 
Abogado – Árbitro de Derecho en diversos procesos arbitrales institucionales y ad hoc, en 
materia de Contrataciones del Estado, Derecho Civil y Comercial, Negociación Colectiva y 
otros. Adscrito a diversas nóminas de Centros de Arbitraje a nivel nacional.   
 
 
II.- ESPECIALIZACIONES  
 

• Contratos Estandarizados Bajo la Nueva Ley General de Contratación Pública: 
NEC y FIDIC – 2024  
Universidad Nacional Hermilio Valdizan  
 

• Dispute Boarsds y Junta de Resolución de Disputas - 2024 
Universidad Nacional Hermilio Valdizan  
 

• Asociaciones Público Privadas - 2024 
Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

• Dispute Boarsds y Junta de Resolución de Disputas - 2023 
Universidad de San Martin de Porres  
  

• Arbitraje en Contratación Publica - 2023 
Universidad de San Martin de Porres  
 

• Contrataciones con el Estado – 2022  
Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

• Contrataciones con el Estado - 2019 
Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

• Arbitraje en Contrataciones con el Estado - 2019 
Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

• Derecho Administrativo para Árbitros - 2019 
Pontificia Universidad Católica del Perú 
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• Arbitraje Comercial Nacional e Internacional - 2018 
Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Lima  
 

• Arbitraje - 2018 
Escuela Nacional de Gestión Pública 

 

• Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento - 2017 
Instituto de Ciencias Sociales y Políticas Públicas con el Colegio de Abogados de 
Lima  

 

• Arbitraje - 2013 
Universidad Nacional de Trujillo  
 

• Contracciones Publicas – 2013  
Universidad Nacional de Trujillo 
 

• Derecho Administrativo en Contrataciones - 2013 
Universidad Nacional de Trujillo 
 

• Gestión Pública - 2009 
Colegio de Abogados de Lima  
 

• Arbitraje con el Estado - 2009 
Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Lima  
 

• Derecho Procesal - 2009 
Colegio de Abogados de Lima 
 

• Derecho Administrativo y Procedimiento Administrativo - 2008 
Colegio de Abogados de Lima 
 

 
II.- GRADO ACADEMICO: 
 

- ABOGADO – 2008 

- MAESTRIA DERECHO CIVIL Y COMERCIAL (egresado) – 2012  
 
 

III.- REGISTROS: 

• RNA OSCE – Registro Nacional de Árbitros  

• Centro de Arbitraje Arbitra Perú - Ministerio de Justicia  

• Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros de Lima 

• Centro de Arbitraje del Colegio de Ingenieros de Piura  

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Ayacucho 

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Cusco  

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio, Industria y Turismo de Ucayali  

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio y la Producción de Puno 

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio, Producción y Turismo de Sullana  



• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio, Producción de la Provincia del 
Santa 

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de la Libertad 

• Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio y Producción de Cajamarca 

• Centro de Arbitraje Arbitrare – Trujillo  

• CEAR Latinoamericano - Lima 

• Negociación Colectiva del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 

• Conciliador Extrajudicial – Ministerio de Justicia – Reg. N° 76141 
 

 

IV.- EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

• Autoridad de Transporte Urbano Lima y Callao 
Sub Dirección del Sistema de Transporte Ferroviario 
Periodo: Asesor Legal  
Periodo: Febrero – Mayo 2024  
 

• Salazar Abogados Asociados  
En calidad: Socio Principal 
Periodo: Actualidad 
Ejercicio profesional en Derecho Civil, Derecho Laboral, Administrativo, 
Constitucional, Contencioso Administrativo, entre otros.    
Periodo: 2014 - 2024    
 

• Congreso de la Republica  
Segunda Vicepresidencia 
En calidad: Asesor legal  
Periodo: agosto 2019 – marzo 2020. 
 

• Instituto Peruano del Deporte - IPD  
Asesoría Jurídica 
En calidad: Jefe de la Oficina de Asesoría Jurídica 
Periodo: diciembre 2016 – septiembre 2018  

 

• Municipalidad Distrital de San Miguel 
Asesoría Jurídica 
En calidad: Asesor legal 
Periodo: marzo 2014 – octubre 2014 

 

• Gobierno Regional del Callao 
Procuraduría Pública Regional 
En calidad: Asesor legal 
Periodo: febrero 2008 – agosto 2013 
 
 
 
 
 



V.- CONGRESOS, SEMINARIOS Y/O CURSOS:  
 

• XVI Congreso Internacional de Arbitraje – PONTIFICIE UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL PERÚ 
 

• XII Congreso Internacional de Arbitraje – PONTIFICIE UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL PERÚ  
 

• X Congreso Internacional de Arbitraje – PONTIFICIE UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL PERÚ 
 

• IX Congreso Internacional de Arbitraje – PONTIFICIE UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL PERÚ  
 

• VIII Congreso Internacional de Arbitraje – PONTIFICIE UNIVERSIDAD 
CATOLICA DEL PERÚ 
 

• XII Congreso Regional de Arbitraje – INSTITUTO PERUANO DE ARBITRAJE 
& CENTRO DE ARBITRAJE CAMARA DE COMERCIO DE CUSCO 
 

• V Congreso Regional de Arbitraje – Arbitraje con el Estado - INSTITUTO 
PERUANO DE ARBITRAJE & CENTRO DE ARBITRAJE CAMARA DE 
COMERCIO DE AREQUIPA 
 

• III Congreso de Jueces y Árbitros – INSTITUTO PERUANO DE ARBITRAJE & 
CLUB ESPAÑOL DEL ARBITRAJE (CEA) 
 

• IV Congreso Internacional de Arbitraje y Conciliación sin Corrupción – CAMARA 
DE COMERCIO DE CUSCO & ASOCIACION ZAMBRANO 
 

• II Seminario de Contratación Pública y Arbitraje – INSTITUTO PERUANO DE 
ARBITRAJE & UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA – 
NOVIEMBRE 
 

• IV Congreso Regional de Arbitraje, Arbitraje: Teoría y Práctica – INSTITUTO 
PERUANO DE ARBITRAJE & UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA 
VEGA & CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE PIURA 
 

• II Congreso de Arbitro y Jueces, Recurso de Anulación y Acción de Amparo 
Contra el Laudo Arbitral – INSTITUTO PERUANO DE ARBITRAJE & 
UNIVERSIDAD INCA GARCILASO DE LA VEGA 
 

• VII SIMPOSIO INTERNACIONAL DE ARBITRAJE – CAMARA DE 
COMERCIO DE LIMA  
 

• CONFERENCIA INTERNACIONAL WOMAN IN ARBITRATION - 
INSTITUTO PERUANO DE ARBITRAJE 
 



• DESAYUNO: GENERACION X: DIVERSIDAD, TECNOLOGIA Y 
TRANSPARENCIA EN EL ARBITRAJE INTERNACIONAL- CAMARA DE 
COMERCIO DE LIMA 
 

• Curso de Destrezas Legales en el Arbitraje - INSTITUTO PERUANO DE 
ARBITRAJE & CENTRO DE ARBITRAJE CAMARA DE COMERCIO DE 
AREQUIPA 
 

• Como Debemos Litigar en el Arbitraje – DIRECCION DE CONCILIACIÓN 
EXTRAJUDICIAL Y MECANIMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE 
CONFLICTOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS 
 

• Intervención y Afectación de Terceros en el Arbitraje – DIRECCION DE 
CONCILIACIÓN EXTRAJUDICIAL Y MECANIMOS ALTERNATIVOS DE 
SOLUCION DE CONFLICTOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS 
 

• La Justicia Arbitral: Retos y Posibilidades – DIRECCION DE CONCILIACIÓN 
EXTRAJUDICIAL Y MECANIMOS ALTERNATIVOS SOLUCION DE 
CONFLICTOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS 
 

• La Evolución Institucional y Normativa del Arbitraje en el Perú – DIRECCION 
DE CONCILIACIÓN EXTRAJUDICIAL Y MECANIMOS ALTERNATIVOS 
DE SOLUCION DE CONFLICTOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y 
DERECHOS HUMANOS 
 

• La Seguridad Jurídica en el Arbitraje – DIRECCION DE CONCILIACIÓN 
EXTRAJUDICIAL Y MECANIMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE 
CONFLICTOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA Y DERECHOS 
HUMANOS 
 

• Arbitraje Laboral – AD HOC & UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO  
 

• Curso “Medidas Cautelares en el Arbitraje” – AD HOC & UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE TRUJILLO 

  
 
VI.- EXPERIENCIA EN SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 
 
Desde el año 2014 hasta la actualidad, he resuelto como Árbitro de derecho, ya se como 
Presidente de Tribunal, Árbitro Único o Árbitro integrante de Tribunal Arbitral, un 
promedio de doscientos (200) procesos arbitrales por controversias referidas a contratación 
privada en general, contratación pública en bienes, servicios y obras, negociación colectiva 
y otras materias.  























D
IP

LO
M

A
D

O
 D

E 
ES

PE
C

IA
LI

ZA
C

IÓ
N

 D
E 

A
RB

IT
RA

JE
 

EN
 C

O
N

TR
A

TA
C

IÓ
N

 P
Ú

BL
IC

A

SA
LA

ZA
R

 M
A

R
TI

N
EZ

 R
O

N
Y

 S
EY

LE
R

D
e

sa
rr

o
lla

d
o

 d
e

l 1
2 

d
e

 ju
n

io
 d

e
 2

0
23

 a
l 1

 d
e

 s
e

p
ti

e
m

b
re

 d
e

 2
0

23
 c

o
n

 u
n

a 
d

u
ra

ci
ó

n
 d

e
 

38
4

 h
o

ra
s 

ac
ad

é
m

ic
as

 (
24

 c
ré

d
it

o
s)

.

L
im

a
, 1

5 
d

e
 s

e
p

ti
e

m
b

re
 d

e
 2

0
23

P
re

si
d

en
te

 d
el

 C
on

se
jo

 S
u

p
er

io
r

C
E

A
R

 L
A

TI
N

O
A

M
E

R
IC

A
N

O

D
r.

 C
a

rl
o

s 
N

a
va

s 
R

o
n

d
ó

n

P
o

r 
h

ab
e

r 
ap

ro
b

ad
o

 y
 c

o
n

cl
u

id
o

 s
at

is
fa

ct
o

ri
am

e
n

te
 e

l

La
 U

n
iv

er
si

d
ad

 d
e 

Sa
n

 M
ar

tí
n

 d
e 

P
o

rr
es

, e
n

 c
on

ve
n

io
 c

on
 e

l 
C

en
tr

o
 

d
e 

A
rb

it
ra

je
 L

at
in

o
am

er
ic

an
o

 e
 In

ve
st

ig
ac

io
n

es
 J

u
rí

d
ic

as
, c

on
fi

er
en

 
el

 p
re

se
n

te
 d

ip
lo

m
a 

a:



R
E

S
O

LU
C

IÓ
N

 R
E

C
TO

R
A

L
 N

º 
25

3-
20

22
-C

D
-P

-U
S

M
P

D
U

R
A

C
IÓ

N
:3

84
 h

or
as

 a
ca

d
ém

ic
as

17
M

O
D

A
LI

D
A

D
:V

ir
tu

al
N

O
TA

:
SE

SI
O

N
ES

 S
IN

C
R

Ó
N

IC
A

S:
Lu

n
es

, M
ié

rc
ol

es
 y

 V
ie

rn
es

D
IP

LO
M

A
D

O
 D

E 
ES

PE
C

IA
LI

ZA
C

IÓ
N

 D
E 

A
R

B
IT

R
A

JE
 E

N
 C

O
N

TR
A

TA
C

IÓ
N

 P
Ú

B
LI

C
A

M
ód

u
lo

s
D

oc
en

te
s

• T
eo

ría
 d

el
 C

on
fli

ct
o,

 m
ét

od
os

 a
lt

er
n

at
iv

os
 d

e 
so

lu
ci

ón
 d

e 
co

n
tr

ov
er

si
as

. 
• H

is
to

ria
 d

el
 a

rb
it

ra
je

 e
n

 g
en

er
al

. 
• B

as
es

 c
on

st
it

u
ci

on
al

es
 d

el
 a

rb
it

ra
je

 e
n

 e
l P

er
ú

. 
• R

ec
on

oc
im

ie
n

to
 d

e 
la

 ju
ris

d
ic

ci
ón

 A
rb

it
ra

l e
n

 la
 C

on
st

it
u

ci
ón

 P
ol

ít
ic

a 
d

el
 P

er
ú

. 
• S

en
te

n
ci

as
 d

el
 T

rib
u

n
al

 C
on

st
it

u
ci

on
al

. 
• C

on
ce

p
to

s 
d

e 
Ju

ris
d

ic
ci

ón
; F

u
n

ci
ón

 J
u

si
d

ic
ci

on
al

 y
 A

rb
it

ra
je

. 
• L

a 
ju

ris
d

ic
ci

on
al

id
ad

 d
el

 a
rb

it
ra

je
. 

• R
es

ol
u

ci
on

es
, p

re
ce

d
en

te
s 

o 
se

n
te

n
ci

as
 d

el
 P

od
er

 J
u

d
ic

ia
l y

 T
rib

u
n

al
 

C
on

st
it

u
ci

on
al

 e
n

 m
at

er
ia

 d
e 

co
n

tr
at

ac
io

n
es

 d
el

 E
st

ad
o.

 
• L

as
 T

eo
ría

s 
q

u
e 

ex
p

lic
an

 la
 n

at
u

ra
le

za
 ju

ríd
ic

a 
d

el
 a

rb
it

ra
je

 y
 s

u
s 

im
p

lic
an

ci
as

. 
• T

ip
os

 d
e 

A
rb

it
ra

je
. 

B
lo

q
u

e 
Te

m
át

ic
o

M
ód

u
lo

 I:
 E

l A
rb

it
ra

je
 

en
 la

s 
C

on
tr

at
ac

io
n

es
 

d
el

 E
st

ad
o:

 A
sp

ec
to

s 
Te

ór
ic

os

M
ód

u
lo

 II
: L

os
 S

u
je

to
s 

en
 e

l A
rb

it
ra

je
 e

n
 

C
on

tr
at

ac
io

n
es

 d
el

 
E

st
ad

o 

M
ód

u
lo

 II
I: 

E
l P

ro
ce

so
 

A
rb

it
ra

l

M
ód

u
lo

 IV
: L

as
 

M
ed

id
as

 C
au

te
la

re
s 

y 
el

 A
rb

it
ra

je
 d

e 
E

m
er

g
en

ci
a

M
ód

u
lo

 V
: P

ar
te

 
P

rá
ct

ic
a

• P
rin

ci
p

io
s 

ap
lic

ab
le

s 
en

 e
l A

rb
it

ra
je

 y
 e

n
 e

l A
rb

it
ra

je
 e

n
 C

on
tr

at
ac

ió
n

 P
ú

b
lic

a.
 

• N
or

m
at

iv
a 

q
u

e 
rig

e 
el

 a
rb

it
ra

je
 e

n
 C

on
tr

at
ac

io
n

es
 d

el
 E

st
ad

o.
 

• O
p

in
io

n
es

 d
e 

la
 D

ire
cc

ió
n

 T
éc

n
ic

a 
N

or
m

at
iv

a 
d

e 
O

SC
E

 s
ob

re
 a

rb
it

ra
je

 (C
on

ve
n

io
, 

co
m

p
et

en
ci

a,
 á

rb
it

ro
s,

 la
u

d
o,

 e
je

cu
ci

ón
).

• E
l c

on
ve

n
io

 a
rb

it
ra

l.
• D

efi
n

ic
ió

n
, n

at
u

ra
le

za
, c

ar
ac

te
re

s,
 m

od
os

, f
or

m
a,

 c
on

te
n

id
o 

y 
ob

je
to

. 
• M

at
er

ia
s 

ar
b

it
ra

le
s.

 
• P

at
ol

og
ía

s 
en

 la
s 

cl
áu

su
la

s 
ar

b
it

ra
le

s.
 

• O
p

on
ib

ili
d

ad
 d

el
 c

on
ve

n
io

 a
rb

it
ra

l. 
• R

el
ac

ió
n

 c
on

 o
tr

os
 M

ec
an

is
m

os
 d

e 
So

lu
ci

ón
 d

e 
C

on
tr

ov
er

si
as

 c
on

te
m

p
la

d
as

 e
n

 la
 L

ey
 d

e 
C

on
tr

at
ac

io
n

es
 c

on
 e

l E
st

ad
o 

y 
su

 R
eg

la
m

en
to

 (C
on

ci
lia

ci
ón

 y
 J

R
D

).

• L
as

 p
ar

te
s 

en
 e

l P
ro

ce
so

 A
rb

it
ra

l. 
• C

ap
ac

id
ad

 y
 le

g
it

im
id

ad
 p

ar
a 

ob
ra

r. 
• E

l s
is

te
m

a 
d

e 
D

ef
en

sa
 J

u
ríd

ic
a 

d
el

 E
st

ad
o.

 
• E

l r
ol

 d
e 

la
s 

P
ro

cu
ra

d
u

ría
s 

P
ú

b
lic

as
 e

n
 la

 d
ef

en
sa

d
e 

lo
s 

in
te

re
se

s 
d

el
 E

st
ad

o 
y 

su
 p

ap
el

 e
n

 e
l a

rb
it

ra
je

 d
e 

co
n

tr
at

ac
ió

n
 p

ú
b

lic
a.

 
• P

ar
te

 N
o 

Si
g

n
at

ar
ia

. 
• L

os
 te

rc
er

os
 e

n
 e

l a
rb

it
ra

je
 (R

es
ol

u
ci

on
es

 y
 s

en
te

n
ci

as
 d

e 
ca

so
s 

d
e 

P
ar

te
 N

o 
Si

g
n

at
ar

ia
)

• L
a 

fi
g

u
ra

 d
el

 T
rib

u
n

al
 A

rb
it

ra
l: 

N
ú

m
er

o 
d

e 
ár

b
it

ro
s;

 re
q

u
is

it
os

; f
u

n
ci

on
es

; 
d

er
ec

h
os

; d
eb

er
es

 y
 p

ot
es

ta
d

es
. 

• C
ar

ac
te

rís
ti

ca
s 

es
p

ec
ia

le
s 

d
el

 á
rb

it
ro

 e
sp

ec
ia

liz
ad

o 
en

 C
on

tr
at

ac
ió

n
 P

ú
b

lic
a.

 
• R

eg
la

s 
ap

lic
ab

le
s 

so
b

re
 la

 d
ec

la
ra

ci
ón

 ju
ra

d
a 

d
e 

in
te

re
se

s 
d

el
 á

rb
it

ro
. 

• I
n

d
ep

en
d

en
ci

a,
 im

p
ar

ci
al

id
ad

 y
 d

eb
er

 d
e 

re
ve

la
ci

ón
 d

el
 á

rb
it

ro
. 

• L
a 

ét
ic

a 
y 

su
 im

p
or

ta
n

ci
a 

en
 e

l a
rb

it
ra

je
 y

 e
l a

rb
it

ra
je

 e
n

 c
on

tr
at

ac
ió

n
 p

ú
b

lic
a.

 
• E

l r
ol

 d
el

 s
ec

re
ta

rio
 a

rb
it

ra
l e

n
 e

l a
rb

it
ra

je
. 

• D
eb

er
es

, d
er

ec
h

os
 e

 in
co

m
p

at
ib

ili
d

ad
es

 d
e 

es
to

s 
en

 e
l m

ar
co

 d
e 

la
s 

C
on

tr
at

ac
io

n
es

 P
ú

b
lic

as
. 

• L
a 

ex
p

er
ie

n
ci

a 
d

el
 C

E
A

R
 L

A
TI

N
O

A
M

E
R

IC
A

N
O

. 
• L

as
 C

on
tr

at
ac

io
n

es
 d

el
 E

st
ad

o.
 

• L
as

 C
on

tr
at

ac
io

n
es

 c
on

 e
l E

st
ad

o.
 

• L
a 

fu
n

ci
ón

 d
e 

lo
s 

C
en

tr
os

 d
e 

A
rb

it
ra

je
 y

 d
el

 S
N

A
-O

SC
E

 e
n

 e
l a

rb
it

ra
je

 e
n

 c
on

tr
at

ac
ió

n
 p

ú
b

lic
a.

La
s 

m
ed

id
as

 c
au

te
la

re
s 

en
 e

l a
rb

it
ra

je
:

• E
je

cu
ci

ón
 d

e 
m

ed
id

as
 c

au
te

la
re

s;
 re

q
u

is
it

os
 y

 p
ro

ce
d

im
ie

n
to

 p
ar

a 
ej

ec
u

ta
r 

ta
n

to
 m

ed
id

as
 c

au
te

la
re

s 
co

m
o 

la
u

d
os

.
• T

ip
os

.
• S

u
p

u
es

to
s.

• C
om

p
et

en
ci

a.
• D

ife
re

n
ci

a 
en

tr
e 

el
 a

rb
it

ra
je

 y
 e

l p
ro

ce
so

 c
iv

il.

• C
as

o 
p

rá
ct

ic
o:

 ¿
C

óm
o 

el
ab

or
ar

 u
n

a 
so

lic
it

u
d

 d
e 

ar
b

it
ra

je
 h

as
ta

 la
 c

on
fo

rm
ac

ió
n

 d
e 

Tr
ib

u
n

al
 A

rb
it

ra
l?

 
• C

as
o 

p
rá

ct
ic

o:
 P

re
se

n
ta

ci
ón

 d
e 

D
em

an
d

a,
 C

on
te

st
ac

ió
n

, R
ec

on
ve

n
ci

ón
 y

 A
u

d
ie

n
ci

as
. 

• C
as

o 
p

rá
ct

ic
o:

 ¿
C

óm
o 

re
d

ac
ta

r u
n

 la
u

d
o,

 e
vi

ta
n

d
o 

su
 a

n
u

la
ci

ón
 p

or
 fa

lt
a 

d
e 

m
ot

iv
ac

ió
n

? 
• T

al
le

r d
e 

re
d

ac
ci

ón
 d

e 
la

u
d

os
. 

El
 a

rb
it

ra
je

 d
e 

em
er

g
en

ci
a:

• L
a 

fi
g

u
ra

 d
el

 á
rb

it
ro

 d
e 

em
er

g
en

ci
a.

• S
u

p
u

es
to

s.
• L

as
 d

ec
is

io
n

es
 d

el
 á

rb
it

ro
 d

e 
em

er
g

en
ci

a.
• L

a 
re

la
ci

ón
 c

on
 e

l c
on

ve
n

io
 a

rb
it

ra
l.

• L
a 

ej
ec

u
ci

ón
 d

e 
la

s 
m

ed
id

as
 c

au
te

la
re

s 
y 

d
e 

aq
u

el
la

s 
d

ic
ta

d
as

 p
or

 e
l á

rb
it

ro
 d

e 
em

er
g

en
ci

a.

In
tr

od
u

cc
ió

n
 a

l p
ro

ce
so

 a
rb

it
ra

l:
• M

at
er

ia
s 

ar
b

it
ra

b
le

s.
• P

la
zo

s 
p

ar
a 

ac
ci

on
ar

.
• C

ad
u

ci
d

ad
 e

n
 e

l A
rb

it
ra

je
.

• R
eg

la
s 

ap
lic

ab
le

s 
y 

lib
er

ta
d

 d
e 

re
g

u
la

ci
ón

.
• L

u
g

ar
 e

 id
io

m
a 

d
el

 a
rb

it
ra

je
.

• L
a 

re
n

u
n

ci
a 

a 
ob

je
ta

r.
• R

eg
la

s 
d

e 
p

re
se

n
ta

ci
ón

 d
e 

es
cr

it
os

.
• A

u
d

ie
n

ci
as

 y
 fo

rm
as

 d
e 

co
n

cl
u

si
ón

 d
el

 p
ro

ce
so

.
La

 p
os

tu
la

ci
ón

 d
el

 p
ro

ce
so

 a
rb

it
ra

l:
• L

os
 e

sc
rit

os
 p

os
tu

la
to

rio
s 

(D
em

an
d

a,
 C

on
te

st
ac

ió
n

 d
e 

D
em

an
d

a 
A

rb
it

ra
l; 

R
ec

on
ve

n
ci

ón
; C

on
te

st
ac

ió
n

 d
e 

R
ec

on
ve

n
ci

ón
).

• M
od

ifi
ca

ci
ón

 d
e 

d
em

an
d

a 
ar

b
it

ra
l y

 d
e 

p
re

te
n

si
on

es
.

• E
l p

ro
ce

so
 d

e 
co

n
fo

rm
ac

ió
n

 d
el

 T
rib

u
n

al
 A

rb
it

ra
l e

 in
st

al
ac

ió
n

 (a
ce

p
ta

ci
ón

).
• L

a 
re

cu
sa

ci
ón

 d
e 

ár
b

it
ro

s.
• C

ap
ac

id
ad

 d
e 

la
s 

p
ar

te
s 

y 
le

g
it

im
id

ad
 p

ar
a 

ob
ra

r.
• L

a 
re

p
re

se
n

ta
ci

ón
 e

n
 e

l a
rb

it
ra

je
.

• N
ot

ifi
ca

ci
on

es
 y

 p
la

zo
s.

• E
xc

ep
ci

on
es

 y
 o

p
os

ic
io

n
es

 a
l a

rb
it

ra
je

.

La
 e

ta
p

a 
p

ro
b

at
or

ia
:

• L
a 

p
ru

eb
a 

en
 e

l D
er

ec
h

o 
A

rb
it

ra
l.

• P
rin

ci
p

io
s 

d
e 

la
 p

ru
eb

a.
• I

n
co

rp
or

ac
ió

n
 y

 a
d

m
is

ib
ili

d
ad

 d
e 

la
 p

ru
eb

a.
• C

os
to

s 
d

e 
la

s 
p

ru
eb

as
.

• L
as

 p
er

ic
ia

s 
d

e 
p

ar
te

 y
 d

e 
ofi

ci
o.

• A
u

d
ie

n
ci

a 
p

er
ic

ia
l.

• A
u

d
ie

n
ci

a 
d

e 
Ilu

st
ra

ci
ón

 d
e 

H
ec

h
os

 e
 In

fo
rm

es
 O

ra
le

s.
• L

a 
tr

an
sa

cc
ió

n
 y

 la
 c

on
ci

lia
ci

ón
 e

n
 e

l a
rb

it
ra

je
.

• F
in

 d
e 

la
 e

ta
p

a 
p

ro
b

at
or

ia
.

La
 e

ta
p

a 
la

u
d

at
or

ia
:

• L
os

 la
u

d
os

 p
ar

ci
al

es
 y

 a
rb

it
ra

le
s 

(E
st

ru
ct

u
ra

).
• L

as
 s

ol
ic

it
u

d
es

 c
on

tr
a 

el
 la

u
d

o.
• L

a 
im

p
u

g
n

ac
ió

n
 d

el
 la

u
d

o 
y 

la
s 

d
ife

re
n

ci
as

 e
n

tr
e 

el
 a

rb
it

ra
je

 re
g

u
la

r y
 e

l a
rb

it
ra

je
 e

n
 

C
on

tr
at

ac
ió

n
 P

ú
b

lic
a.

• L
a 

ej
ec

u
ci

ón
 d

el
 la

u
d

o 
ar

b
it

ra
l.

• E
l P

ro
ce

so
 d

e 
A

m
p

ar
o 

en
 e

l D
er

ec
h

o 
A

rb
it

ra
l y

 e
n

 e
l a

rb
it

ra
je

 e
n

 c
on

tr
at

ac
io

n
es

 c
on

 e
l E

st
ad

o.

D
ra

. A
n

a 
Fe

rn
án

d
ez

 P
ér

ez
 

D
r. 

O
sc

ar
 U

rv
io

la
 H

an
i

D
r. 

Ju
lio

 W
on

g
 A

b
ad

D
ra

. K
ar

in
a 

A
lv

ar
ad

o 
Le

ón

D
r. 

V
íc

to
r 

V
ill

an
u

ev
a 

Sa
n

d
ov

al

D
r. 

C
ar

lo
s 

G
ar

cí
a 

B
oj

or
q

u
ez

 

D
r. 

Jo
rg

e 
Lu

is
 H

er
re

ra
 G

u
er

ra
 

D
r. 

Er
ic

 S
ot

el
o 

G
am

ar
ra

D
ra

. K
at

ty
 A

q
u

iz
e 

C
ác

er
es

D
r. 

Ji
m

m
y 

P
is

fi
l C

h
afl

oq
u

e

D
r. 

Ji
m

m
y 

P
is

fi
l C

h
afl

oq
u

e

D
r. 

C
h

ri
st

ia
n

 C
ol

la
n

te
s 

R
oj

as

D
r. 

Ju
lio

 O
lo

rt
eg

u
i H

u
am

án

D
r. 

Ju
lio

 W
on

g
 A

b
ad

D
r. 

Fr
an

k 
G

ar
cí

a 
A

sc
en

ci
os

D
r. 

P
et

er
 P

al
om

in
o 

Fi
g

u
er

oa

D
r. 

Jo
rg

e 
Lu

is
 H

er
re

ra
 G

u
er

ra

y 
su

 im
p

o
el

 s
ec

re
ta

rio
es

, d
er

ec
h

os
er

ie
n

ci
a 

d
el

 
ra

ta
ci

on

ec
re

t
d

er
ec

n
ci

a
d

u
ci

ón
 

es
o 

d
e

La
 e

je
E

l P
ro

ob
ra

 p
a

ti
m

id
aj

e
s 

y 
le

g
 a

rb
it

p
a e l

d t
ac

id
re

p
re

s
ifi

N

es
o.

st
ac

ón
).

te
n

s

tr
a

• A • • 

D
em

an
d

a 
A

e.  e n
cl

u
si

ón
 d

el
o 

ar
b

it
ra

l:
D

e
n

 d ar
b

it
ra

ly
d

e

a 
d

el
 a

a 
a 

ob
je

ta
r.

p
re

se
n

ta
ci

ón
as

 y
ac

i
os

 ón
; C

on
te

st
a

n
d

e
d

em
a

tr
al

. 
d

 p
ar

a 
ob

ra
r.

n
sa

 J
u

ríd
ic

a 
d

e
cu

ra
d

u
ría

s 
P

ú
b

lic
as

 e
n

 la
 d

ef
en

sa
d

e 
lo

s 
in

te
re

se
s 

d
el

 E
st

ad
o 

y
l a

rb
it

ra
je

 d
e 

co
n

tr
Si

g
n

at
a

ce
ro

s 
en

 e
l a

rb
it

ra
je

 (R
e

ta
ria

)
fi

g
u

ra
 d

el
 T

rib
u

n
al

 A
rb

it
ra

l: 
N

ú
m

e
re

ch
o

 • L
a

• L
as

 
La

s 
C

o
fu

n
ci

In
tr

• M •

p
a 

p
r

b
a 

e  d
e ió
n s 
p e ic u y p

r or a
i

ra
je

 (R
es

ol
u

ci
on

e
tr

aj
e

(R
es

ol
u

ci
o

n
 

d
e

a 
ej

e
l P

ro
ob

ra
r

d
 p

a
it

im
id

a
ra

j
s 

y 
le

g
l a

rb
it

p
ar e l

d
 d

e 
la

ta
ac

id
re

p
re

s
ti

fi
N

es

ca
 d

e
b

lic
as

 e
n

 la
 d

ef
en

sa
d

e 
lo

s 
in

te
re

se
s 

d
el

 E
s

tr
aj

e 
d

e 
co

n
tr

a
at

ar
s 

en
 e

l a
rb

it
ra

je
 (R

e
a)

u
ra

 d
el

 T
rib

u
n

al
 A

rb
it

ra
l: 

N
ú

m
er

o 
d

e 
á

h
o

• La
fu

tr
o

M •

ce es
ta

ci
ó

ió
n

).
te

n
s

b
i

p
a b

a s 
d ió s 

it
ra

l. 
ad

 p
a

n
sa

 
oc

u
ra

d
u

ría
s 

P
ú

b
lic

as
 e

n
 la

 d
ef

en
sa

d
e 

lo
s 

in
te

re
se

s 
d

el
 E

st
ad

o 
y

el
 a

r
Si

g
ce

ta
r

fi
g

re

• La
s 

C C
o ci

In
p

r e e n p
d

e 
p ic
i u
s y p
r or al o d

tr
a

• A • L  L

 D
em

an
d

a 
A

.

e. e 
es n
cl

u
si

ón
 d

el
 

o 
ar

b
it

ra
l:

D
e

n
 d  a
rb

it
ra

l y
 d

e 

a 
d

el
 a

a 
a 

ob
je

ta
r.

e 
p

re
se

n
ta

ci
ón

as
 y

ac
i

os
 p

ió
n

; C
on

te
st

a
n

 d
e 

d
em

a

o

on
es

y

u
c

ce
La

 e
je

E
l P

ro
u

ci
ón d

ti
m

id
aj

e
p

a
ac

i
ep

r



D
e

sa
rr

o
lla

d
o

 d
e

l 3
 d

e
 a

b
ri

l d
e

 2
0

23
 a

l 7
 d

e
 m

ay
o

 d
e

 2
0

23
, c

o
n

 u
n

a 
d

u
ra

ci
ó

n
 d

e
 1

25
 

h
o

ra
s 

ac
ad

é
m

ic
as

.

P
o

r 
h

ab
e

r 
ap

ro
b

ad
o

 y
 c

o
n

cl
u

id
o

 s
at

is
fa

ct
o

ri
am

e
n

te
 e

l

La
 U

n
iv

e
rs

id
a

d
 d

e
 S

an
 M

ar
tí

n
 d

e
 P

o
rr

e
s,

 e
n

 c
o

n
ve

n
io

 c
o

n
 e

l C
e

n
tr

o
 

d
e

 A
rb

it
ra

je
 L

at
in

o
am

e
ri

ca
n

o
 e

 I
n

ve
st

ig
a

ci
o

n
e

s 
Ju

rí
d

ic
as

, 
co

n
fi

e
re

n
 e

l p
re

se
n

te
 d

ip
lo

m
a 

a:
 L
im

a
, 2

9
 d

e
 m

a
yo

 d
e

 2
0

23
.

P
re

si
d

en
te

 d
el

 C
on

se
jo

 S
u

p
er

io
r 

d
e 

A
rb

it
ra

je
C

E
A

R
 L

A
TI

N
O

A
M

E
R

IC
A

N
O

D
r.

 C
a

rl
o

s 
N

a
va

s 
R

o
n

d
ó

n



R
E

S
O

LU
C

IÓ
N

 R
E

C
TO

R
A

L
 N

º 
25

3-
20

22
-C

D
-P

-U
S

M
P

D
U

R
A

C
IÓ

N
:

12
5 

h
o

ra
s 

a
ca

d
é

m
ic

a
s

15
M

O
D

A
L

ID
A

D
:

V
ir

tu
a

l
N

O
TA

:
S

E
S

IO
N

E
S

 S
IN

C
R

Ó
N

IC
A

S
:L

u
n

e
s,

 m
ié

rc
o

le
s 

y 
vi

e
rn

e
s

M
ód

u
lo

s
D

oc
en

te
s

C
ec

ili
a 

M
is

u
• H

er
ra

m
ie

n
ta

s 
p

ar
a 

el
 é

xi
to

 e
n

 la
 g

es
ti

ón
 d

e 
p

ro
ye

ct
os

 d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 

b
aj

o 
u

n
 a

n
ál

is
is

 c
om

p
ar

at
iv

o 
in

te
rn

ac
io

n
al

.
• L

os
 c

on
tr

at
os

 in
te

rn
ac

io
n

al
es

 d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 F

ID
IC

 y
 N

E
C

.
• 

A
d

m
in

is
tr

ac
ió

n
 

efi
ci

en
te

 
d

e 
co

n
tr

at
os

 
d

e 
co

n
st

ru
cc

ió
n

 
b

aj
o 

u
n

a 
p

er
sp

ec
ti

va
 in

te
rn

ac
io

n
al

.

• P
rin

ci
p

al
es

 re
cl

am
os

 e
n

 e
l s

ec
to

r c
on

st
ru

cc
ió

n
.

• F
u

n
d

am
en

to
s 

d
e 

la
 g

es
ti

ón
 d

e 
rie

sg
os

.
• L

os
 ri

es
g

os
 e

n
 la

 c
on

tr
at

ac
ió

n
 d

e 
ob

ra
s 

p
ú

b
lic

as
.

• I
d

en
ti

fi
ca

ci
ón

, a
n

ál
is

is
 c

u
al

it
at

iv
o 

y 
re

sp
u

es
ta

s 
d

e 
la

 g
es

ti
ón

 d
e 

rie
sg

o.

• D
is

p
u

te
 B

oa
rd

 u
n

ip
er

so
n

al
, t

rip
ar

ti
to

 y
 m

ú
lt

ip
le

.
• I

n
st

al
ac

ió
n

 y
 d

es
ar

ro
llo

 d
e 

fu
n

ci
on

es
.

• A
si

st
en

ci
a 

in
fo

rm
al

 y
 s

u
m

is
io

n
es

 fo
rm

al
es

.
• C

on
d

ic
io

n
es

 d
e 

efi
ca

ci
a:

 E
je

cu
ta

b
ili

d
ad

 d
e 

su
s 

d
ec

is
io

n
es

 y
 c

on
d

ic
ió

n
 d

e 
ar

b
it

ra
b

ili
d

ad
.

• T
al

le
r A

p
lic

at
iv

o 
d

e 
D

is
p

u
te

 B
oa

rd
s.

• E
vo

lu
ci

ón
 h

is
tó

ric
a 

y 
co

n
ce

p
to

 d
e 

lo
s 

D
is

p
u

te
 B

oa
rd

s.
• T

en
d

en
ci

a 
ac

tu
al

 d
e 

lo
s 

D
is

p
u

te
 B

oa
rd

s 
(D

is
p

u
te

 A
vo

id
an

ce
).

• T
ip

os
 d

e 
D

is
p

u
te

 B
oa

rd
s.

• D
is

p
u

te
 R

ev
ie

w
 , 

A
d

ju
d

ic
at

io
n

 y
 C

om
b

in
ed

 B
oa

rd
s.

• D
es

ig
n

ac
ió

n
 y

 n
om

in
ac

ió
n

 d
e 

m
ie

m
b

ro
s,

 c
on

fli
ct

os
 d

e 
in

te
ré

s.

• M
od

al
id

ad
es

 d
e 

la
 J

R
D

.
• C

on
tr

ov
er

si
as

 re
cu

rr
en

te
s 

en
 la

 J
R

D
.

• R
eq

u
is

it
os

 p
ar

a 
se

r 
A

d
ju

d
ic

ad
or

 y
 p

ar
a 

la
 In

st
al

ac
ió

n
 d

e 
la

s 
Ju

n
ta

s 
d

e 
R

es
ol

u
ci

ón
 d

e 
D

is
p

u
ta

s.

• D
es

ig
n

ac
ió

n
 d

e 
m

ie
m

b
ro

s.
• C

on
tr

at
os

 T
rip

ar
ti

to
s.

• D
eb

er
 d

e 
in

fo
rm

ac
ió

n
 d

e 
lo

s 
m

ie
m

b
ro

s 
d

e 
la

 J
R

D
.

• F
ac

u
lt

ad
es

 d
e 

la
 J

R
D

.

• D
ec

is
io

n
es

 d
e 

la
 J

R
D

.
• S

om
et

im
ie

n
to

 a
 la

 d
ec

is
ió

n
 d

e 
la

 J
R

D
 a

 a
rb

it
ra

je
.

• H
on

or
ar

io
s 

y 
g

as
to

s 
d

e 
la

 J
R

D
.

• P
la

zo
 d

e 
C

ad
u

ci
d

ad
 (s

u
p

u
es

to
s 

es
p

ec
ia

le
s)

.

• N
or

m
at

iv
a 

A
p

lic
ab

le
.

• C
on

ce
p

to
, c

ar
ac

te
rís

ti
ca

s,
 y

 li
m

it
ac

io
n

es
 n

or
m

at
iv

as
 c

om
p

et
en

ci
al

es
.

• I
n

ic
io

 d
e 

A
ct

iv
id

ad
es

 d
e 

la
 J

R
D

.
• P

ro
ce

d
im

ie
n

to
 (P

re
se

n
ta

ci
ón

 d
e 

la
 p

et
ic

ió
n

 - 
C

on
te

st
ac

ió
n

 d
e 

la
 

p
et

ic
ió

n
 –

 A
u

d
ie

n
ci

a)
.

M
ar

ce
la

 R
ad

ov
ic

 C
ór

d
ov

a

B
lo

q
u

e 
Te

m
át

ic
o

C
ec

ili
a 

M
is

u

A
le

xi
s 

R
od

rí
g

u
ez

 C
ab

an
ill

as

Je
n

n
y 

G
u

er
re

ro
 A

q
u

in
o

M
ód

u
lo

 I:
 C

on
ce

p
to

s 
Fu

n
d

am
en

ta
le

s 
d

e 
la

 
G

es
ti

ón
 C

on
tr

ac
tu

al
 

d
e 

P
ro

ye
ct

os
.

M
ód

u
lo

 II
: L

os
 

D
is

p
u

te
 B

oa
rd

s 
en

 
la

 G
es

ti
ón

 d
e 

C
on

fl
ic

to
s

M
ód

u
lo

 II
I: 

P
ro

ce
d

im
ie

n
to

s 
d

e 
co

n
fo

rm
ac

ió
n

 y
 

fa
cu

lt
ad

es
 d

e 
la

 
Ju

n
ta

 d
e 

R
es

ol
u

ci
ón

 
d

e 
D

is
p

u
ta

s

M
ód

u
lo

 IV
: 

A
ct

u
ac

io
n

es
 d

e 
la

 
JR

D
 y

 E
je

rc
ic

io
s 

P
rá

ct
ic

os
.

• F
u

n
d

am
• L

os
 ri

es
g

o
• I

d
en

ti
fi

ca
Lo

s 
rie

d
en

ti

• D
ec

ab
le

.
a 

A
p

li
m

at
i

• 

ep
to

 d
e 

lo
s 

D
is

is
p

u
te

 B
oa

rd
s 

(D
i

at
io

n
 y

 C
om

b
in

ed
 B

oa
r

d
e 

m
ie

m
b

ro
s,

 c
on

fl

a 
JR

D
or

 y
 

la
s 

Ju
n

ta
a 

In
st

al
ac

ió
n

d
e 

la
 J

R
D

.
s 

re
cu

rr
en

te
s 

ra d
e

• d
e 

R
es

ol
u

ci

m
ie

n
ta

s 
p

ar
a 

el
 é

xi
to

 e
n

 la
 g

es
ti

ón
 d

e 
p

ro
ye

ct
os

 d
e

u
n

 a
n

ál
is

is
 c

o
Lo

s 
co

n
tr

at
os

 in
te

rn
ac

io
n

al
es

 d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 F

ID
IC

 y
 N

E
C

.
• 

A
d

m
in

is
tr

ac
ió

n
n

 
b

aj
o 

p
er

sp
ec

ti
va

 in
te

rn

• I • A
s

C
o b
it lle

n
a to d d

q

va

• D
ec

ab
le

.
a 

A
p

lic
m

at
i

• 

ar
a 

el
 é

xi
to

 e
n

 la
 g

es
ti

ón
 d

e 
p

ro
y

co
er

n
ac

io
n

al
es

 d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 F

ID
IC

 y
 N

E
C

.
efi

ci
en

te
 

d
e 

co
n

tr
at

os
 

d
e 

co
n

st
ru

cc
ió

n
 

b
d

m
in

is
p

er
sp

ec
ti

va
 in

te
rn

 C b
ll

n
ce

p
to

 d
e 

lo
s 

D
is

D
is

p
u

te
 B

oa
rd

s 
(D

is

at
io

n
 y

 C
om

b
in

ed
 B

oa
r

d
e 

m
ie

m
b

ro
s,

 c
on

fl

m
ie

n
ta

s 
p

ar
a 

el
 é

xi
to

 e
n

 la
 g

es
ti

ón
 d

e 
p

ro
ye

ct
os

 d
e 

u
n

 
Lo

s
o 

• I A
s on tr er

a 
JR

D
.

or
 y

 p

n
a to d d

q
u

la
s 

Ju
n

ta
s

a 
In

st
al

ac
ió

n

d
e 

la
 J

R
D

.
s 

re
cu

rr
en

te
s 

ar
a d
e 

D
is

p
u

ta
s.

• R
eq

u
is

it
o

d
e 

R
es

ol
u

ci

•D
e

b
le

q



aprobó satisfactoriamente el Curso de Especialización Práctico en

Contrataciones con el Estado, desarrollado del 18 de abril al 16 de julio del

2022 con un total de 120 horas.

Lima, 16 de agosto del 2022

RONY SALAZAR MARTINEZ

El presente certificado y las firmas consignadas en él han sido emitidas a través de medios digitales, al amparo de lo
dispuesto en el artículo 141-A del Código Civil: "Artículo 141-A.- En los casos en que la ley establezca que la
manifestación de voluntad debe hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma, ésta podrá ser
generada o comunicada a través de medios electrónicos, ópticos o cualquier otro análogo. Tratándose de instrumentos
públicos, la autoridad competente deberá dejar constancia del medio empleado y conservar una versión íntegra para
su ulterior consulta."

El Centro de Análisis y Resolución de Conflictos de la Pontificia Universidad

Católica del Perú certifica que:

MARLENE DEL PILAR ANCHANTE RULLE
DIRECTORA

SILVIA VIOLETA RODRIGUEZ VASQUEZ
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICADO



G5ZJX6MLPlan de estudios Código de verificación:

Introducción a la Contratación Pública: Conceptos Básicos

Introducción a los  Contratos Administrativos

Planificación, Proceso de Contratación, Actuaciones Preparatorias y el Sistema
Electrónico de  Adquisiciones del Estado (SEACE)
Procedimiento de Selección y Métodos de Contratación: Tipos, Fases, Métodos
Especiales y Solución de Controversias
Contrato y su Ejecución

Particularidades de la Ejecución Contractual de la Obra Pública

Control en las contrataciones del Estado: Rol Fiscalizador de la Contraloría, Rol
Supervisor del Osce y Rol Sancionador del Tribunal de Contrataciones
Taller Integrador Final

Verifique la autenticidad de este documento digital desde el enlace: www.pucp.edu.pe/certificaciones

Lima, 16 de agosto del 2022

2022-653-B-0000441-01

Calificativo: 16.00

Inscrito bajo el N° de documento digital
en el Registro de diplomaturas y certificados de cursos especiales.

IVAN ISRAEL CALDAS CHAVEZ
JEFE DE LA OFICINA CENTRAL DE

REGISTRO













































Firmado digitalmente por TORRES
CATERIANO Martin Guillermo FAU
20419026809 soft
Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 18.06.2021 18:27:30 -05:00









































 
CENTRO DE ARBITRAJE DE LA RED NACIONAL DE ARBITRAJE 
Calle Los Laureles 104, Oficina 406, Urb. Valle Hermoso, Santiago de Surco - Lima 
E.mail: centroarbitraje@redarbitraje.com / mesadepartescentroarbitraje@redarbitraje.com 
Central: (+51) 1 6910370 
fanpage: https://www.facebook.com/redarbitraje/ 
website: www.redarbitraje.com/centro-de-arbitraje/ 

 
 
 
 
 

CONSTANCIA 
 

El Centro de Arbitraje de la Red Nacional de Arbitraje hace 
constar: 

 
Que el abogado RONY SEYLER SALAZAR MARTINEZ 
identificado con DNI 40763891, se encuentra adscrito a la 
Nómina de Árbitros del Centro de Arbitraje de la Red Nacional 
de Arbitraje, de acuerdo a lo dispuesto por la Séptima Disposición 
Complementaria y Final del Reglamento Procesal, el artículo 8° del 
Reglamento de Tarifas y Pagos y el Artículo 4° de los Requisitos 
para Incorporación a la Nómina de Árbitros del Centro de Arbitraje 
de la Red Nacional de Arbitraje.  
 
La inscripción del referido profesional tiene una vigencia de dos 
(2) años desde comunicada al árbitro la aprobación de su 
incorporación; es decir, hasta el 15 de febrero del 2023. 
 
Se expide la presente para los fines que corresponde a ley. 

 
Lima, 4 de noviembre de 2021 

 
 
 

Leonidas Hebert Salcedo Huaita 
Presidente 

RED NACIONAL DE ARBITRAJE 
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CERTIADULTO – Certificado Único Laboral para Personas Adultas

20244454822

El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electrónicas se registra la siguiente información:

 IDENTIDAD: Validación - RENIEC

Nombres RONY SEYLER

SALAZAR MARTINEZ

:

Apellidos :

Fecha de nacimiento : 18/09/1980

/

:

20:05

40763891

Domicilio

DNI

Enero 23, 2024

:

  ANTECEDENTES POLICIALES: Validación - PNP
No registra antecedentes.

  ANTECEDENTES JUDICIALES: Validación - INPE

No registra antecedentes.

  ANTECEDENTES PENALES: Validación – Poder Judicial

No se puede presentar información solicitada debido a incovenientes con el sistema Poder Judicial.

  TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACIÓN UNIVERSITARIA: Validación - SUNEDU

BACHILLER EN DERECHO: Universidad Privada "San Juan Bautista"

ABOGADO: Universidad Privada "San Juan Bautista"

  TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA, TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA: Validación – MINEDU

No se registra información sistematizada para el DNI consultado.

  EXPERIENCIA LABORAL: Validación - MTPE
Ruc Razón Social Desde Hasta

20161749126 CONGRESO DE LA REPUBLICA 19/08/2019 15/03/2020

20135897044 INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE 01/02/2018 21/09/2018

20135897044 INSTITUTO PERUANO DEL DEPORTE 29/12/2016 31/01/2018

En



Consideraciones:
•La información presentada en este documento tiene carácter oficial dado que se extrae de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
espacio en el cual las entidades del Sector Público comparten información de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La
PIDE fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaría
de Gobierno Digital. Al respecto, de acuerdo con el artículo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la información contenida en esta plataforma
tiene carácter oficial.
•Todas las entidades de la administración pública que posean información requerida para la implementación del Certificado Único Laboral para
Personas Adultas – CERTIADULTO, deben ponerla a disposición de manera gratuita y permanente a través de la PIDE (artículo 6 del Decreto
Legislativo Nº 1498).
•La actualización de la información presentada es responsabilidad de las entidades competentes. Las acreditaciones otorgadas a través de este
certificado se brindan siempre que la información necesaria se encuentre previamente registrada por las entidades correspondientes y esté
disponible a través de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE).
•Respecto a la información consignada en el certificado, se debe tener en cuenta lo siguiente:
- En los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales, el certificado indicará si el/la ciudadano/a registra o no tales antecedentes.
- En el campo referido a antecedentes penales, observado por posible homonimia no implica necesariamente la existencia de antecedentes penales;
el estado observado se genera cuando el nombre del solicitante presenta coincidencias y/o similitudes con personas inscritas en la base de datos del
Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial. Se recomienda tramitar el Certificado de Antecedentes Penales ante el Poder Judicial para el
descarte del caso; este proceso lo puede realizar de manera virtual a través del siguiente enlace: https://cape.pj.gob.pe/cape/.
- En los campos referidos a trayectoria educativa, el certificado indicará la información sistematizada para el DNI consultado sobre el/los grado(s) o
título(s) e Institución(es) correspondiente(s) a los estudios de el/la ciudadano/a.
- En el campo referido a experiencia laboral, el certificado indicará la información sistematizada para el DNI consultado sobre el RUC y nombre de
la(s) entidad(es) en la(s) cual(es) el/la ciudadano/a haya laborado y el periodo correspondiente, de acuerdo a la información registrada en el sistema
de planillas electrónicas.
De no encontrarse información registrada para el DNI consultado o de no ser posible obtener la información correspondiente a los campos antes
señalados, debido a que esta no se encuentra disponible a través de la PIDE o por inconvenientes del sistema u otras circunstancias, ello se
consignará en el certificado.
•El beneficiario/a del CERTIADULTO podrá acompañar a este certificado la información que considere conveniente para fines de postulación a
ofertas de empleo.
•Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, en aplicación
de lo dispuesto por el artículo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposición Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
•La autenticidad e integridad de este documento puede ser verificada a través de la siguiente dirección web: www.empleosperu.gob.pe, mediante la
consignación del código de verificación del certificado (ubicado en la parte superior derecha del presente), número de DNI del titular del certificado y
el RUC de la empresa que desea validar el documento, o mediante un lector de código.





























































ha participado en el XVI Congreso Internacional de Arbitraje + Mediación y

JRD, desarrollado del 14 al 16 de setiembre del 2022 con un total de 12 horas.

RONY SALAZAR MARTINEZ

La Directora del Centro de Análisis y Resolución de Conflictos de la Pontificia

Universidad Católica del Perú deja constancia que:

CONSTANCIA No. 2022-653-B-0000781-01

B37TUTUP

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines y

usos a que hubiere lugar.

La presente constancia y las firmas consignadas en ella han sido emitidas a través de medios digitales, al amparo de
lo dispuesto en el artículo 141-A del Código Civil: "Artículo 141-A.- En los casos en que la ley establezca que la
manifestación de voluntad debe hacerse a través de alguna formalidad expresa o requerida de firma, ésta podrá ser
generada o comunicada a través de medios electrónicos, ópticos o cualquier otro análogo. Tratándose de
instrumentos públicos, la autoridad competente deberá dejar constancia del medio empleado y conservar una versión
íntegra para su ulterior consulta."

Verifique la autenticidad de este documento digital desde el enlace: www.pucp.edu.pe/certificaciones

Lima, 3 de octubre del 2022

MARLENE DEL PILAR ANCHANTE RULLE
DIRECTORA

SILVIA VIOLETA RODRIGUEZ VASQUEZ
SECRETARIA GENERAL




















































